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RIAPERTURA DEI TERMINI DEL BANDOC PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 BORSA DI
STUDIO PER TIROCINIO DI NEO-LAUREATO PRESSO L'UFFICIO LEGALE
DELL’A.S.P.1.M.M.eS. EP.A.T.

L'Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio di
Milano (in seguito A.S.P. LMM.eS. e P.AT), in attuazione della Determinazione del Direttore
Generale n° DG/288 /2009 del % /6 /200X riapre i termini del bando per il conferimento di n° 1
borsa di studio per tirocinio di nec-laureato presso l'ufficio legale dellASP IMMeS e PAT.

Art. 1

Lo scopo di detta borsa ¢ di permettere tirocinio pratico presso I'Ufficio Legale, dellASP LM .M.e.S.
e P.AT. motivato dall'acquisizione di conoscenze e di esperienze nel campo della Pubbiica
Amministrazione ed in particolare in Enie che amministra strutture di assistenza sanitaria
riabilitativa e di lungodegenza.

Art. 2

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti, pena I'esclusione, il possesso dei seguenti
requisiti:
A)
atl) diploma di laurea conseguito a seguito di superamento di corso di laurea specialistica in
Giurisprudenza, ovvero corso di laurea in Giurisprudenza previsto dal vecchio ordinamento, o
equipollente conseguito da non pit di due anni, senza pratica professionale, con una valutazione
non inferiore al'85% del puntegggioc massimo attribuibile;

Oppure
a2) diploma di laurea conseguito a seguito di superamento di corso di laurea specialistica in
Giurisprudenza, ovvero corso di laurea in Giurisprudenza previsto dal vecchio ordinamento, o
equipollente conseguito da non piG di tre anni, con un anno di pratica professionale, con una
valutazione non infreriore al’'85% del punteggio massimo attribuibile;

Oppure
a3) diploma di laurea conseguito a seguito di superamento di corso di laurea specialistica in
Giurisprudenza, ovvero corso di laurea in Giurisprudenza previsto dal vecchio ordinamento, o
equipollente conseguito da non pid di quattro anni, con due anni di pratica professionale, con una
valutazione non inferiore al’'85% del punteggio massimo attribuibile;
B) eta non superiore ai trent’anni;
C) cittadinanza italiana o di altri Stati aderenti all’'U.E., con ottima conoscenza delia lingua italiana,
parlata e scritta;
D) godimento dei diritti civili e politici;
E} conoscenza informatiche: Microsoft Word — almeno una banca dati giuridica da indicarsi.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
bando per la presentazione delle domande di ammissione.
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a) le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, 1a propria ClitagiNanza, 1a reswctied, u
godimento dei diritti civili e politici ed il recapito eletto ai fini delle comunicazioni;

b) la laurea possedutia con Findicazione specifica degli esami sostenuti, la relativa votazione,
nonché la data e Puniversita presso cui & stata conseguita con la votazione finale;

¢} la certificazione, rilasciata dall'Ordine degli Avvocati del luogo in cui si espleta la pratica
legale, dell’'eventuale avvenuto compimento effettivo del primo o secondo anno di pratica
legale;

dy il livelio di conoscenze informatiche posseduto: Microsoft Word e la banca dati giuridica
utilizzata con elevato grado di esperienza e le altre note.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum vitae del candidato, datato e firmato.

1l candidato deve, inoltre, impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento
della propria residenza o del recapito, sollevando PAmministrazione delfA.S.P. IMM.eS. e PAT.
da ogni responsabilita in caso di irreperibilita presso lindirizzo indicato.

Art. 4

La borsa di studio ha la durata di un anno, non rinnovabile tacitamente, dalla data di sottoscrizione
del disciplinare di tirocinio.

La borsa non pud essere cumulata con aitre borse di studio, né con assegni di analoga natura.
Sono esclusi dal conferimento delle presenti borse di studio coloro che abbianc gia in corso un
rapporto di lavore dipendente.

Nen potra essere conferita alcuna borsa di studio a coloro i quali, al momento dellinizio del
tirocinio prestino servizio militare o civile, ovvero siano in una situazione di astensione obbligatoria
per maternita.

{’assolvimento degli obblighi di leva ed il periodo di astensione obbligatoria o facoltativa per
maternita che si verifichino nel prime quadrimestre del tirocinio, comportanc fa decadenza della
borsa di studio.

Art. 8

Al tirocinante & corrisposto per undici mensilita a carico dellA.S.P. LM.M.eS. e P.AT., un assegno
mensile di € 761,77# al lordo delle ritenute di legge, con esclusione di ogni altro trattamento
accessorio. E' fatto divieto di corrispondere compensi 0 indennita a qualsiasi titolo di carattere
aggiuntivo, rimborsi spese e missioni, per Vattivita ordinariamente connessa alla borsa di studio.

Viene autorizzato Vutilizzo del servizio mensa dellEnte alle stesse condizioni dei dipendenti.

Le borse di studic non danno luogo a trattamenti previdenziali, né a riconoscimenti
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